
Chef(fe) d'équipe
(Méthode et Process, Automatisme, Expédition, 
Réception, Promo, Prépa sec, Frais)

Les missions principales

Organiser le travail de son équipe et garantir la qualité du travail effectué 
dans le respect des procédures, des règles d’hygiène et de sécurité

Animer et fédérer son équipe

Organiser les briefs quotidiens (objectifs, volumes, performances, réunions, 
formations, informations générales…)

Suivre la productivité et contrôler les résultats de l’équipe

Vérifier la conformité des marchandises expédiées et/ou préparées

Les compétences clés

Fortes capacités managériales
Management des performances
Prise de décisions
Rigueur et Méthode

La formation

Formation de niveau Bac+2 minimum accompagnée d’une formation 
management de niveau 1 ou expérience significative dans le domaine.


